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	رقم الإصدار:(Revision)
	الجهة المصدرة: نائب الرئيس للشؤون الأكاديمية 
	

	14-4-2025
	تاريخ الإصدار:
	الجهة المدققة: اللجنة العليا لضمان الجودة
	

	6
	عدد صفحات النموذج:
	
	


	/ التاريخ: /  /2025 
	اسم الطّالب:

	اسم المادة: مهارات القيادة والريادة والابتكار والمسؤولية الاجتماعية.
رقم المادة: 0116102
	الرقم الجامعي:

	يوم الامتحان وتاريخه: الثلاثاء /  / 2025
	التخصص:

	منسق المادة والممتحن الداخلي: د. أمجد الزعبي
	الرقم المتسلسل للطالب في المادّة:

	وقت الامتحان: 12:40-13:40
	رقم قاعة الاختبار:

	عدد الاسئلة: 40                                             
	اسم مدرس المادة:

	تعليمات الامتحان: الرجاء الإجابة عن الأسئلة جميعها
الرجاء كتابة الإجابات بخط واضح ومراعاة قواعد الكتابة
	مجموع العلامات: (40)         نموذج: ( A )

	إقرار المشاركة في الامتحان
أنا الطّالب المذكور أعلاه، أقرُّ وأوافق على الشروط الآتية قبل المشاركة في الامتحان:
-إغلاق جميع الأجهزة الإلكترونية مثل الهواتف الذكيّة، الساعات الذكيّة، الأجهزة اللوحيّة، وأي أجهزة إلكترونيّة أخرى، بشكل كامل، وتسليمها للمراقب.
-إن استخدام أي من الأجهزة الإلكترونيّة أثناء الامتحان من قبلي يُعتبر انتهاكًا لقوانين الامتحانات وسيتم اعتباره محاولة غش.
-أفهم أنّه في حال تم العثور على أي جهاز إلكتروني بحوزتي، حتى لو كان مغلقًا. فإن ذلك سيعتبر محاولة للغش. وسأواجه إجراءات تأديبية وفقًا للتعليمات المعمول بها في الجامعة.                                             التوقيع:

	1. المفاهيم الأساسية
الأهداف: تقييم الحد الأدنى من المعرفة والمهارات عند الطلبة.
 الأسئلة والإجابات النموذجية وتوزيع العلامات
2. حل المشكلات المألوفة
الأهداف: تقييم معرفة الطلبة للمفاهيم الأساسية للمادة ومحاولة حل المشكلات المألوفة.
 الأسئلة والإجابات النموذجية وتوزيع العلامات
3. حل المشكلات غير المألوفة
الأهداف: تقييم قدرة الطلبة على حل المشكلات المألوفة بسهولة وإقدامهم على حل المشكلات غير المألوفة   تقييم قدرة الطلبة على استخدام أساليب منطقية لتفسير اجاباتهم بطريقة واضحة ومترابطة.
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1. جميع الأشخاص القادرين على تحمل العديد المخاطر وإدارة الاعمال، هم:.
	أ. رواد الاعمال

	ب. المبتكرون

	ج. المستكشفون

	د. التجار



2. واحدة من التالي ليست من عناصر العمل الريادي:
	أ. الحرية

	ب. المخاطرة

	ج. الابداع

	د. الفرص



3. الموارد التي تستخدم لإنتاج السلع والخدمات يطلق عليها في الاقتصاد:  
	أ. الشركات.  
	ب. اليات السوق 
	ج. أسس الاقتصاد.
	د. عوامل الانتاج.


4. العنصر الثابت نسبيا كأحد عوامل الإنتاج، هي/ هو 
	أ. الأرض 
	ب. العمل
	ج. رأس المال
	د. ريادة الاعمال


5. عائد رأس المال يسمى بـ:
	أ. الريع
	ب. الأجر
	ج. الفائدة

	د. صافي راس المال


6. العملية التكنولوجية التي أدت الى تقليل الحاجة الى العمل اليدوي وزيادة سرعة الإنتاج ودقته هي:
	أ. الذكاء الصناعي
	ب. الحوسبة
	ج. البرمجة

	د. الاتمتة



7. رؤية ما لا يراه الآخرون باكتشاف الفرص السوقية هي 
	أ. الريادة
	ب. الابتكار
	ج. الاكتشاف 

	د. الابداع 



8. ما يسمح بتجربة الأفكار الجديدة وتطوير المنتجات والعمليات بسرعة:
	أ. النمذجة والمحاكاة
	ب. الطباعة ثلاثية الابعاد
	ج. إدارة المشاريع
	د. البحث والتطوير 


9. من متغيرات السوق التي تنتج بدخول حسابات السوق والتي تعد من المصادر غير المتوقعة في الابداع:
	أ. دخول الاختراعات.
	ب. تجدد السياسات
	ج. الفرص السوقية
	د. الاكتشافات



10. واحدة من التالية تعد من المصادر الخاصة بالإبداع :  
	 أ.الدافع او الحافز 

	ب. التعليم والثقافة
	ج. التكنولوجيا  

	د. البيئة المحيطة


11.  تقنية لتوليد الأفكار بتشجيع المشاركين على التفكير وطرح أفكارهم دون تقيمها، هذه الطريقة هي:
	  أ. العصف الذهني
	ب. الهيئة الاستشارية
	ج. صناع القرار
	د. مجوعة التركيز


12.  من طرق التفكير الإبداعي تعمل على تقييم الأفكار ذات الجدوى تتألف من ذوي الخبرات والاختصاص هي: 
	  أ. العصف الذهني
	ب. الهيئة الاستشارية
	ج. صناع القرار
	د. مجوعة التركيز


13. من تقنيات التفكير الجانبي:
	أ. التعبير بوضوح.
	ب. إلهام وتحفيز الآخرين 
	ج. اتخاذ القرارات الصعبة 
	د. الاستفزاز


14.  أداة بصرية تساعد على تنظيم الأفكار والمعلومات بطريقة إبداعية بالربط بين المفاهيم الأساسية والفرعية:
	أ. دراسة الحالة.
	ب. الخرائط الذهنية.
	ج. الخطة والاستراتيجية.
	د. التصور الكلي.


15. طور سكامبر طريقة للتفكير بطرح الأسئلة تعرف بالطريقة: 
	أ. الخماسية 
	ب. السداسية 
	ج. السباعية 

	د. الثمانية


16.  تغيير الأماكن والأنشطة اليومية مما يساعد على تحفيز العقل وتوليد أفكار جديدة 
	أ. تغيير الروتين
	ب. الخبرات الجديدة 

	ج. تغيير البرامج
	د. التأمل


17.  واحدة فقط مما يلي هي أقرب ما تكون من العادات الإبداعية:
	أ. تنمية التفكير النقدي
	ب. مهارات حل المشكلات 
	ج. تعلم مهارة جديدة
	د. طرح الاسئلة


18.  المرحلة التي تبدأ بها حياة المنتج في الشركات والمصانع هي مرحلة. 
	أ. النضج
	ب. التطوير
	ج. النمو
	د. الاطلاق


19. عندما تبدأ مبيعات المنتج بالزيادة بشكل ملحوظ فهذه المرحلة من حياة المنتج هي مرحلة:
	أ. النضج
	ب. التطوير
	ج. النمو
	د. الاطلاق


20. في المرحلة الإبداعية التي يتم فيها ترك العقل الباطن يعمل على المشكلة لتوليد أفكار جديدة نكون هنا في مرحلة:
	 أ. التجهيز
	ب. الاحتضان
	ج. الإلهام
	د. التحقق


21. تطبيق الأفكار الإبداعية بإدخال أفكار جديدة أو محسنة أو منتجات أو خدمات هو:
	أ. التنافسية 
	ب. الابتكار
	ج. المخاطرة
	د. الاكتشاف


22. التجريب والمخاطرة من خصائص العمل الابتكاري وهو ما يطلق عليه في الابتكار:
	أ. الثقة في المنتج
	ب. اليقين من المنتج
	ج. عدم اليقين 
	د. ضعف في الدراسات


23. تعزيز المنتجات الحالية بتقديم مميزات جديدة ورفع الكفاءة أو معالجة ملاحظات العملاء هي من نماذج ابتكار المنتجات:
	أ. تطوير منتج جديد
	ب. تحسين المنتج
	ج. امتدادات الخط
	د. السمات القيادية


24. واحدة من التالي من درجات الابتكار: 
	أ. التدمير الخلاق
	ب. ابتكار العمليات
	ج. ابتكار التكلفة
	د. ابتكار منتج جديد


25.  نقطة البداية للمراحل الخمس الرئيسة للابتكار هي:  
	أ. التخيل
	ب. التصميم
	ج. التجريب
	د. التطوير


26. ابتكار التكيف هو نوع من الابتكار يركز على اجراء تحسينات صغيرة ومستمرة، تعرف هذه الابتكارات بالابتكارات:
	أ. الروتينية  
	ب. الدورية
	ج. الجذرية

	د. الفرص السوقية 



27. تتنوع البيئات الحاضنة للابتكار، منها مناطق جغرافية تتركز فيها الشركات والمؤسسات الابتكارية، هي الـ/حاضنات:
	أ. الداخلية 
	ب. الخارجية
	ج. المدن الصناعية
	د. مجمعات ابتكارية


28.  من محاور الابتكار في المؤسسات تقوم على استحداث عمليات تنظيمية مبتكرة تسهم في تطوير العمل، هذا ابتكار في:
	أ. العمليات
	ب. الخدمات
	ج. السياسات
	د. الانظمة


29. واحدة من التالي لا تعد من المعوقات التنظيمية الإدارية في الابتكار:
	أ. الهياكل التنظيمية الجامدة

	ب. نقص الموارد
	ج. عدم تقبل التغيير 
	د. نقص الحوافز


30. المحرك الأساسي للتنمية الاقتصادية والاجتماعية:
	أ. االابداع
	ب. الابتكار

	ج. المشاريع الصغيرة والمتوسطة
	د. التوجيه  



31.  المعيار الدولي المتعارف عليه لتصنيف حجم المنشآت كبيرة صغيرة متوسطة هو:
	أ. عدد العمال
	ب. راس المال

	ج. حجم العمل
	د. العلاقات



32. ابرز التحديات التي تواجه المشاريع الكبيرة والصغيرة:
	أ. البيئة الحاضنة والعلاقات
	ب.التمويل والضمانات

	ج. السياسات والانظمة 
	د. التكنولوجيا والذكاء الصناعي



33.  المنتجات التي تظهر وتنتشر لفترة قصيرة ثن تتلاشى هي منتجات:
	أ. نامية
	ب.عابرة

	ج. مستقرة
	د. رائجة



34. المنتجات التي تستمر لفترة طويلة الى حد ما ولا تنمو بسرعة هي منتجات :
	أ. نامية
	ب.عابرة

	ج. مستقرة
	د. رائجة



35.  من أهم أسس إدارة المشاريع بشكل عام يخصص لها سجلات خاصة للتدقيق والمتابعة هي:
	أ. الإدارة المالية
	ب.خطة المشروع

	ج. التسويق
	د.  البدء بالمشروع



36.  تعد المشاريع الصغيرة والمتوسطة عنصرا حيويا في الاقتصاد الوطني وتقاس مساهمتها بثلاث معايير رئيسية:
	أ. التشغيل الإنتاج وعدد العمال 
	ب.التسويق النجاح والانتاج

	ج. التشغيل الإنتاج ونسبة المنشآت
	د. أ+ب



37.  من الأمثلة على المشكلات الداخلية التي تقع في المشاريع الصغيرة والكبيرة:
	أ. نقص الخبرة
	ب. التمويل

	ج. المنافسة الشديدة
	د. التغيرات الاقتصادية



38.  المؤسسة المالية المسؤولة عن دعم المشاريع الصغيرة في الأردن ورائدة ضمان القروض الصغيرة:
	أ. الشركة الأردنية لضمان القروض
	ب.البنك المركزي

	ج. غرفة الصناعة والتجارة
	د. المناطق الحرة



39.  نشر المنتج أو الخدمة وفي هذه المرحلة يتم التقييم واجراء التحسينات:
	أ. التجريب
	ب. التطوير

	ج. التوسع
	د. التسويق



40. تعد من مكملات العصف الذهني وهي مجموعة صغيرة من ذوي الخبرات العالية هي مجموعة:
	أ. المستشارين
	ب. التخصص

	ج. التركيز
	د. الإدارة العليا 
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